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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11), Upravitelj Vlastitog pogona Opcine Brtonigla
raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu namjestenika u Vlastiti pogon Op¢ine Brtonigla,

- namjes$tenika komunalnog radnika | — 1 izvrsitelj, m/Z, na odredeno vrijeme od 6 (slovima: Sest)
mjeseci, uz obvezni probnirad od 2 ( slovima: dva) mjeseca

1.) Opé¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
2.) Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

Osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati za komunalnog radnika | moraju ispunjavati
sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema -trogodis$nja

- poznavanje talijanskog jezika

- dobro poznavanje podrucja Op¢ine Brtonigla

- vozacka dozvola za B kategoriju

- osposobljenost za rukovanje motornom pilom i kosilicom

3.) Kandidati moraju ispunjavati opée i obvezne posebne uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN-86/08 i
61/11) u daljnjem tekstu: Zakon.

4.) Prijavi na oglas za namjestenika komunalnog radnika | potrebno je priloziti sljedece:

4.1. zivotopis

4.2. dokaz o stru¢noj spremi(preslik diplome)

4.3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice)

4.4. preslik osobne iskaznice

4.5. izvornik ili preslik potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

4.6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz Clanka 16. Zakona (nije potrebna
javnobiljeznicka ovjera)

4.7. izvornik ili preslik uvjerenja nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da
nije pravomo¢no osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona (ne starije od 6 mjeseci)

4.8. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je objavljen
oglas

4.9.preslik vozacke dozvole za B kategoriju

4.10. dokaz o osposobljenosti za rukovanje motornom pilom i kosilicom.

5.) Kandidat koji nije podnio pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.
6.) Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge trazene u ovome oglasu.
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7.) U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN - 86/08 i 68/11).
8.) Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na oglas pozvati se na to pravo, te ostvaruje to pravo u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

9.) Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova iz to¢.4 ovoga Oglasa dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o imenovanju, odnosno rjesenja o
prijmu u sluzbu.

10.) Prijavu mogu podnijeti i kandidati koji nemaju dokaz o osposobljenosti za rukovanje motornom
pilom i kosilicom uz uvjet da poloZe te¢aj radi osposobljavanja u roku od dva mjeseca od dana
rasporeda na radno mjesto.

11.) Postupak oglasa obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa.

12.) Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na oglas.
13.) Prijave na oglas, s naznakom radnog mjesta za koje se kandidat javlja te s potrebnom
dokumentacijom podnose se u roku od 8 (osam) dana od objave oglasa na sluZzbenim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Ispostava Umag, na adresu: Opc¢ina Brtonigla, Brtonigla, Trg Sv.
Zenona 1, s naznakom: »Za prijavu na oglas — Vlastiti pogon«.

14.) Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, podaci o prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
prethodnu provjeru objavit ¢e se na web-stranici Opéine Brtonigla (www.brtonigla-verteneglio.hr).
15.) Mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit ¢e se na
istoj web-stranici Opcine Brtonigla i na oglasnoj pla¢i Op¢ine Brtonigla, Brtonigla, Trg Sv. Zenona 1,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

16.) O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom roku.

Upravitelj
Vlastitog pogona Op¢ine Brtonigla
Dean Beakovic¢



OBAVIJEST | UPUTE:

1.) Opis poslova i zadaéa radnih mjesta

Komunalni rednik | obavlja poslove odrzavanja javnih povr§ina po naseljima, odrzavanju groblja i
mrtvacnica, te druge poslove po nalogu Upravitelja Vlastitog pogona Op¢ine Brtonigla.

2.) Podaci o plaéi radnog mjesta:

Pla¢a namjestenika Vlastitog pogona Opcine Brtonigla propisana je Odlukom o koeficijentima za
obracun place namjesStenika Vlastitog pogona (Sluzbene novine Opcine Brtonigla broj: 19/13) i
Odlukom o osnovici za obracun place namjestenika Vlastitog pogona Opcine Brtonigla (Sluzbene
novine Opéine Brtonigla broj: 12/13).

Placa Komunalnog radnika | ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta 1,20 i
osnovice za obracun place (4.500,00 kn), uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza.

3.) Testiranje kandidata:

Testiranje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete provodi Povjerenstvo za provedbu postupka
oglasa.

O testiranju ¢e kandidati biti obavijesteni najranije 5 (pet) dana prije testiranja. Testiranje ¢e se odrzati
u prostorijama Opcine Brtonigla, Trg sv. Zenona 1, Brtonigla.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

4.) Obavijest o testiranju:

Obavijest o testiranju biti ¢e objavljena na sluzbenim stranicama Op¢ine Brtonigla, www.brtonigla-
verteneglio.hr i na oglasnoj plo¢i Opéine Brtonigla.

5.) Provedba testiranja:

Po dolasku na testiranje kandidati moraju predociti odgovarajucu isprave radi utvrdivanja identiteta.
Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju. Kandidat koji ne pristupi na
testiranje smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

6.) Provjera znanja kandidata sastoji se od:

Provjera znanja i sposobnosti se sastoji od:

- pisane provjere poznavanja osnova djelokruga, ustrojstva i na¢ina rada lokalne samouprave,
osnova iz komunalnog gospodarstva, poznavanja oshova talijanskog jezika te dobro
poznavanje podrucja Op¢ine Brtonigla (10 pitanja, 1 pitanje=1 bod)

- Pisana provjera za komunalne radnike | podijeljen je u 2 cjeline po pet pitanja. Kandidat je
zadovoljio na testu ukoliko je to¢no odgovorio na 3 pitanja od svake cjeline testa.

- Nakon provedenog postupka Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju ostvarenih bodova.

- Kandidati koji ostvare najmanje 50% bodova na pisanom testiranju biti ¢e pozvani na
intervju koji se boduje od 1-10 bodova.

- Povjerenstvo dostavlja nacelniku rang listu kandidata i izvjes¢e o provedenom postupku koje
potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva

- Nacelnik donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu koje se dostavlja svim kandidatima koji su se
prijavili za radno mjesto.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ( NN — 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 , 19/13 i 137/15)

- Zakon o komunalnom gospodarstvu (“ Narodne novine ,, broj: 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11,
144/12, 90/13, 153/13, 147/14 i 36/15
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